
 

LLAMADO A RECEPCIÓN DE ANTECEDENTES 

________________________________________________________________________________ 

La Ilustre Municipalidad de Curacaví, a través de su Departamento de Administración Municipal, 

llama a recepción de antecedentes para proveer el siguiente cargo: 

________________________________________________________________________________ 

Cargo   : Coordinador Programa de Integración Escolar 

Vacantes  : 3 

Remuneración  : $ 1.071.000 imponible y tributable (Sueldo de 44 horas) 

Tipo de Contrato : 02 a plazo fijo  

     01 reemplazo  

Jornada  : 44 horas y 20 horas  

 

PERFIL DEL CARGO 

- Título profesional  

- Experiencia en Programa de Integración Escolar. 

- Experiencia en atención a estudiantes con necesidades educativas especiales.  

- Experiencia en trabajo colaborativo.  

- Experiencia en coordinación PIE 

- No estar inhabilitado para el ejercicio de funciones o cargos públicos 

- No encontrarse procesado ni condenado por crimen o simple delito. 

- No encontrase condenado en virtud de la ley Nº 19.325 sobre violencia intrafamiliar. 

- No encontrarse inhabilitado como responsable por conductas terroristas, en conformidad 

al artículo 9º de la Constitución Política de la República. 

- No encontrarse en el Registro de personas con prohibición para trabajar con menores de 

edad. 

 

COMPETENCIAS: 

• Habilidades Comunicacionales y Asertividad 

• Autoaprendizaje y desarrollo personal. 

• Capacidad de trabajo en equipo. 

• Flexibilidad y adaptación al cambio. 

 



 

FUNCIONES DEL CARGO: 

1. Planificar y coordinar la ejecución de las distintas etapas del PIE.  

2. Facilitar los procesos de articulación de los diferentes programas que existan en el 

establecimiento, con el fin de promover la educación inclusiva.  

3. Facilitar los procesos de articulación entre los profesionales del PIE y los docentes del 

establecimiento.  

4. Implementar acciones vinculadas a la inclusión educativa.  

5. Participar del proceso de diagnóstico integral de las necesidades educativas especiales.  

6. Mantener un plan de reuniones de equipo de carácter periódico, que permita monitorear los 

procesos educativos.  

7. Diseñar Plan de Gestión Inclusiva.  

CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIAS REQUERIDAS: 

• Coordinación bajo decreto 170.  

• Conocimiento de las normativas vigentes en relación a la inclusión educativa. 

• Trabajo articulado con Unidad Técnica  

 

ANTECEDENTES REQUIERIDOS: 

- Copia de certificado de estudios 

- Curriculum Vitae actualizado. 

- Fotocopia de Cédula de Identidad por ambos lados. 

- Certificado de antecedentes para fines especiales actualizado. 

_______________________________________________________________________________ 

Plazos de postulación y recepción de antecedentes : Viernes 26 de Enero 2024 

Entrevista técnica     : Posterior a la recepción de antecedentes. 

_______________________________________________________________________________ 

Recepción de antecedentes : Los postulantes deben enviar la documentación solicitada 

digitalizados al correo electrónico: omil@municipalidadcuracavi.cl, con el asunto “Recepción 

Antecedentes Coordinador PIE” 
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