
 

CONCURSO PÚBLICO 

LLAMADO A RECEPCIÓN DE ANTECEDENTES 

________________________________________________________________________________ 

La Ilustre Municipalidad de Curacaví, a través de su Departamento de Administración Municipal, 

llama a recepción de antecedentes para proveer el siguiente cargo: 

________________________________________________________________________________ 

Cargo   : Gestor territorial y comunitario  

Vacantes  : 3 

Remuneración  : Bruto $520.000 mensual 

Tipo de Contrato : Honorarios. 

Jornada  : 25 horas semanales (entre junio y diciembre de 2023) 

 

DEFINICIÓN DEL CARGO 

Implementa estrategias para contactar, vincular y revincular a estudiantes que presentan 

ausentismo y/o han interrumpido su trayectoria, articulando con organismos públicos, entidades 

privadas, organizaciones sociales y comunitarias, y establecimientos educacionales de la comuna de 

Curacaví. Colabora en las acciones a implementar con los organismos de otros sectores. Para el 

desarrollo de las funciones dependerá del Departamento de Educación Municipal respectiva, y bajo 

la instrucción del profesional de revinculación y asistencia. 

 

HABILIDADES TÉCNICAS REQUERIDAS: 

- Orientación al trabajo con comunidades educativas y el territorio.  

- Comunicación asertiva.  

- Capacidad de escucha.  

- Empatía.  

- Capacidad de organización y priorización de tareas. 

 

 

 



FUNCIONES DEL CARGO: 

1. Apoyo en el despliegue territorial (visitas y contacto con familias y comunidades) de la 

revinculación de niños, niñas, adolescentes y jóvenes identificados.  

2. Análisis de la información que el Ministerio de Educación pone a disposición de los sostenedores, 

desagregado territorialmente, en lo relativo a la deserción, ausentismo y brechas escolares.  

3. Participación de las reuniones de trabajo con comunidades educativas y servicios del sector.  

4. Desarrollar seguimiento de los planes de trabajo.  

5. Participar de los procesos de diálogo con organismos públicos de otros sectores, organizaciones 

sociales y comunitarias.  

6. Elaboración de informes de actividades y/o acciones realizadas en torno a la asistencia y 

revinculación educativa. 

 

CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIAS REQUERIDAS: 

• Manejo de Office Word, Excel en nivel intermedio. 

• Persona organizada, proactiva, responsable y puntual. 

• Participación y liderazgo en organizaciones sociales o comunitarias. 

• Participación en organizaciones educativas.  

• Monitores en trabajo comunitario con niños, niñas, adolescentes y jóvenes.  

• Monitores de trabajo con familia. 

 

FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA: 

- Título profesional o técnico en alguna de las áreas vinculadas a la educación, al desarrollo 

social, comunitario o de vinculación con la infancia y adolescencia (requerido) 

ANTECEDENTES REQUIERIDOS: 

- Certificado de Título Profesional o Técnico. 

- Curriculum Vitae actualizado. 

- Certificados que acrediten capacitaciones en materias afines al cargo que postula. 

- Fotocopia de Cédula de Identidad por ambos lados. 

- Certificado de antecedentes para fines especiales actualizado. 

_______________________________________________________________________________ 

Plazos de postulación y recepción de antecedentes : Miércoles 31 de Mayo. 

Entrevista técnica     : Posterior a la recepción de antecedentes. 

_______________________________________________________________________________ 

Recepción de antecedentes : Los postulantes deben enviar la documentación solicitada 

digitalizados al correo electrónico: contacto.daem@municipalidadcuracavi.cl, con el asunto 

“Concurso público Gestor Territorial y comunitario”. 
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